Besimokanciyjy jtrauktis ir motyvacija
ugdyme nuotoliniu budu

Prof. dr. Airina Volungevicéiene

Inovatyviy studijy instituto direktore

‘{"7’4{., VYTAUTAS
" £ | MAGNUS

j § LN[VI:RSIIY

Educatlon 360



Jtrauktis — mokymosi sekmeés veiksnys
#Tyrimai

- saves suvokimo (self-concept) ir akademinés (mokymosi) sékmeés tematiky
tyrimy rezultatai rodo, jog saves suvokimas lemia akademine (mokymosi) sekme (Purkey,
1970; Hansford & Hattie, 1982)

- tyrimy rezultatai demonstruoja abipusi ir taip pat griztamaji santyki tarp abiejy
tyrimy objekty (Bandura et al., 1996; Filozof et al., 1998; Hamachek, 1995; Hay et al.,
1998; Hoge et al., 1995)

- kity tyrimy rezultatai teigia, jog akademiniai (mokymosi) pasiekimai lemia saves
suvokima (Skaalvik & Valas, 1999)

- saves suvokimo ir elgsenos problemu tyrimai taip pat néra isbaigti (Jang &

Thornberry, 1998; McCarthy & Hoge, 1984; Rigby & Cox, 1996)



Jtrauktis inovatyviais mokymo metodais
#Tyrimai

e veiklos tyrinéjimas, kviestiniai sveciai ir déstytojai, vaidmenu zaidimai ir simuliacijos

metodas, mazy grupiy tyrimy projekty metodas ir kt.... lemia teigiamus pokycius ir

moksleiviy elgsenoje ir mokymosi pasiekimuose (Gottfredson, 1990)

* Derindami mintis, jausmus ir veiksmus mes galime padéti moksleiviams plétoti ir

integruoti smegeny emocines — motyvacines ir taip pat kognityvines funkcijas (Damasio,
1994)

* Nuotolinis mokymasis sukuria moksleiviams potenciala gilesniam savivadziam
mokymuisi, pasirenkant lankstesnes isitraukimo galimybes, didinant
moksleiviy autonomiskuma, emocine nepriklausomybe, savivada (Belz &

Miiller-Hartmann, 2003) — salyga — ugdymo aplinka ir ugdymo turinys
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Dialogas ir sgveika

« Moore (1989) prapléte dialogo sampratg trimis pagrindiniais sgveikos tipais:
moksleivis — mokytojas, moksleivis — moksleivis, moksleivis — ugdymo
aplinka ir turinys. Dialogas ir saveika buvo pripazinti pagrindiniais
elementais nuotolinio mokymosi aplinkoje

* Moore (1993) teigia, jog dialogas ir sgveika yra esmines moksleiviy jtraukties

mokymosi metu charakteristikos, naturaliai mazinancéios “atstumg” tokios

mokymosi patirties metu



Community of Inquiry for online learning (nuotolinj
mokymasi tyrin€janti bendruomene )
http://coi.athabascau.ca/
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A Fourth Presence for the Community of Inquiry Model?

ed as the most widely referenced (the seminal 1999 article

https://virtualcanuck.ca/2016/01/04/a-fourth-presence-for-
the-community-of-inquiry-model/
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Kokie svarbis veiksniai lemia aukstos kokybeés nuotolinio mokymosi patirtis
nuotolinio mokymosi aplinkoje?
Mokytojy ir mokiniy nuomone

Itrauktis elgesiu — kognicija (Ziniomis ir gebéjimais) — emocija

Nuotolinio mokymosi aplinkos biitini komponentai

1. Pagrindiniai komponentai (aplinkoje integruotas ugdomasis vertinimas, susietas su ugdymo turiniu, diskusija, grupine
veikla, vertinimo priemonés, paprasta navigacija, pazymiy knygele, ugdomosios veiklos asinchroniniu budu)

2. Mokytojo teikiama pagalba (dalyko medziagos suvokimas, mokymosi progreso stebésena grindziamas grjztamasis
rysSys, kriterijais grindziamas vertinimas)

3. Saveika/ dalyvavimas (ir sinchroninis — ir asinchroninis mokymasis, saveika su mokytoju, bendramoksliais, su ugdymo
turiniu ir aplinkos jrankiais, individualus grjztamajj rySys, motyvacijos kaitos stebésena)

4. Kognityvineé saveika (studenty nuomoneé apie studijy turinj, déstytojo gebéjima reflektuoti kritiSko mastymo
perspektyvoje, skirtingi turinio interpretavimo kontekstai)

5. Emocinis komfortas (saugi ir patogi aplinka, kurioje moksleiviai gali kritiskai diskutuoti ir pateikti nuomone)

6. Interaktyvus mokymasis (auksto lygio ugdymo turinio funkcionalumas ir interaktyvumas)

7. Socialiné sgveika ir elgsena (moksleiviy tarpusavio saveikos kokybés samprata)

_;w 7] Student and Teacher Perceptions of Online Student
Engagement in an Online Middle School

gt ARTICLE

iel L , CORE Education ; Maggie Hartnett, Massey University

Journal of Open, Flexible, and Distance Learning Volume 19, Number 1, Jun 29, 2015 ISSN 1179-7665 e-ISSN 1179-7665 Publisher:
Distance Education Association of New Zealand



Metakognicija — saves suvokimui

Kognityvinei ir emocinei sgveikai ir stebésenai

1. Saves kaip moksleivio pazinimas

2. Zinios apie veiksnius lemiancius mano kognicija

(ziniy priémima, kurimg, suvokimg ir kitus

kognityvinius lygmenis)

3. Gebéjimas valdyti savo mokymosi procesus, keisti

mokymosi strategijas

4. Gebéjimas planuoti kada ir kaip naudoti tam tikra

mokymosi strategija ir derinti ja su mokytoju
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Mokymosi rezultatai susieti su uzduotimis pazymiy knygeleje
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Mokymosi medziaga ir uzduotys yra susietos su rezultatais ir

vertinimo kriterijais
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vertinimo kriterijais
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Mokymosi progreso stebeésenos priemones

Stebeéti moksleiviy veiklg bei aktyvuma aplinkoje
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Mokymosi
progreso
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priemones

Overview of students

Visible groups

Select

First name /
Surname

All participants

Role  Student

Last in course Completion Progress
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VDU Moodle aplinkos jrankiai mokymosi veikloms

Mokymosi veiklos forma 2015 m. m 2017 m. mm
148 259 351 419 438

45 66 80 93
Diskusjos S 5 802 6526 681 8226
100 152 191 282 313
79 155 165 139 153
225 258 285 282 364
78 140 199 217 326
10
51 159
Testai ir kryziazodziai savikontrolei 1085 1141 1286 1304 1501
1187 1568 1940 2130 3639
249 257 286 324 459
3069 4 426 5824 7104 10894



inejimas — duomeny rinkimas

Characteristics of TEL form Link to the definition

provided in the definition

Author(s), year

Livingstone, S. (2012).
Critical reflections on the
benefits of ICT in education.
Oxford review of education,

Livingstone, S. (2012). | In both schools and homes,
information and communication
technologies (ICT) are widely seen
as enhancing learning, this hope

fuelling their rapid diffusion and mmmm&
adoption throughout developed 85.2011.577938
societies

Feng Wang and TELEs are technology-based hitps://link.springer.com/co

Michael J. Hannafin, learning and instructional systems ntent/pdf/10.1007%2FBFO
2005. through which students acquire 2504682 pdf

skills or knowledge, usually with
the help of teachers or facilitators,
learning support tools, and
technological resources

https://doi.ora/10.1142/S17

Chan, T. W., Roschelle, | characterized by "scamless
93206806000032

éh:r::eih;( m;t::‘:(m learning spaces" and marked by

T., ... & Soloway, E. continuity of the learning

(2008). experience across different
scenarios (or environments), and

emerging from the availability of

one device or more per student

(""one-to-one')
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Praktikavimas yra pasyvaus mokymosi metodas
Kuryba yra aktyvaus mokymosi metodas
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Paramos ir pagalbos teikimas ir interaktyvumas

Bendrauti su moksleiviais ir sinchroniniu, ir asinchroniniu budu

«  Moodle diskusijos (angl. Forums)

o we v . KALENDORIUS 8&
+  Moodle privacios zZinutés
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skirta man |~ ' o
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(Mokymasis darbo aplinkoje) Aptarimas. Kokius metodus naudojate jus?
26 27 28 29 30 31

Kada Penktadienis, 2016 balandzio 29, 20:00

Kursas Mokymasis darbo aplinkoje lW KIAI SKIRTI:

Apragymas Rekomenduojama iki Sios dienos diskusiju forume aptarti su kolegomis kokius mokymosi metodus @ Paslépti bendrus jvykius
naudojate.

@ Paslépti studiju dalyko jvykius

Prisiminimas nuo Moodle Calendar

@ Paslépti grupes jvykius

@ Paslépti vartotojo jvykius

http://moodle2.vdu.lt/course/view.php?id=552
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Asinchronineés studenty veiklos (grupése, individualiai) — svarbi ugdymo proceso dalis
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Skaitmeniniai Zenkleliai — apdovanojimas moksleiviams uz
pasiekimus ir jsitraukimag (emocineé sgveika)
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Pagalba moksleiviams, mokytojams
Vizualizacija tévams

Informacija el.pastu siuné¢iama déstytojams apie laiko rizika, neatliktas uzduotis
Studentams siunciami priminimai el.pastu pagal automatinius kalendoriaus
nustatymus

Course: Open Educational Resources (virtual mobility mode)
Home My courses OER_vmm Reports Insights Calendar

Students who have not accessed the course recently <1 May 2020

The following students have not accessed a course they are enrolled in within the set analysis interval (by default the past month).
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Rekomendacijos

http://studyonline.lt/wp-content/uploads/2020/12/VDU-Rekomendacijos-mokykloms-2020-1.pdf

REKOMENDACIJOS

MOKYKLOMS

DEL UGDYMO NUOTOLINIU BUDU
ORGANIZAVIMO

Rekomendacijos grindZziamos projekto ,Ugdymas nuotoliniu bidu pandemijos ir kity kriziniy
situacijy metu® (sut. Nr. S-COV-20-2) veikly vykdymo periodu atlikty mokslinés literatdros
lizés ir tyrimo d imi:

STRATEGIJA, VALDYMAS
IR ADMINISTRAVIMAS

1. Mokykly administracijos, bendradarbiaudamos su bendruomenémis, turi imtis lyderystés,
priimti savalaikius, aidkius, visiems suprantamus susitarimus dél nuotolinio ugdymo
organizavimo mokykloje. Supazindinti visus mokyklos bendruomenés narius (mokytojus,
mokinius ir tévus) pasirinkus vienq oficialy mokykloje naudojamq komunikacijos kanalg
(pvz., dienynq arba mokyklos pasirinktq nuotolinio mokymosi aplinkq).

INFORMACINIY TECHNOLOGIJY
INFRASTRUKTURA

2. Susitarti ir pasirinkti vienq integraliq nuotolinio mokymosi aplinkg, apimanéiq visus
ugdymo procesui organizuoti ir jgyvendinti batinus elementus (haudotojy administravimo,
ugdymo turinio pateikimo, redagavimo, dalijimosi, bendravimo ir bendradarbiavimo,
pasiekimy vertinimo, grjztamojo rysio teikimo, moksleiviy elgsenos ir paZangos
stebésenos, vaizdo pamoky organizavimo), tvariq laiko ir kasty atzvilgiu.

3. Sudaryti sqlygas mokytojams ir mokiniams lengvai ir visada pasiekti skaitmeninj ugdymo
turinj ir uztikrinti programinés jrangos derme.

4. leskoti galimybiy atnaujinti mokyklos informaciniy technologijy infrastruktarq ir siekti
irengti mobilias darbo vietas, pritaikytas mokytojams dirbti nuotoliniu badu.

5. Bendradarbiavimo su mokiniy tévais metu formuoti nuostatq dél mokymosi priemoniy
krep3elio papildymo batinomis priemonémis, reikalingomis mokytis nuotoliniu badu:
kompiuteriu, vaizdo kamera, mikrofonu ir ausinémis.

SKAITMENINIS
MOKYMOSI TURINYS

6. Sudaryti sqlygas mokytojams kurti, bendradarbiauti ir dalytis skaitmeniniu mokymosi
turiniu mokyklos ir profesinés bendruomenés grupése, skatinti mokytojus tai daryti.

7. Skatinti mokytojus mokymosi metu skirti mokiniams uzduotis, kurias atlikdami jie kurty
kokybigkq skaitmeninj mokymosi turinj.

SKAITMENINES KOMPETENCIJOS IR TESTINIS
PROFESINIS TOBULEJIMAS

10.

Organizuoti testinius mokymus, skirtus mokyti dirbti mokyklos pasirinktoje nuotolinio
ugdymo aplinkoje, gilintis j mokymosi organizavimo galimybes ir didaktikq toje aplinkoje.
Kvalifikacijos tobulinimo planuose numatyti mokytojy kvalifikacijos  tobulinimo
strategines kryptis atsizvelgiant j nuotolinio ugdymo paradigmgq, besiskirian¢iq nuo
tradicinio ugdymo klaséje, j nuolatinj mokytojy tobuléjimg asmeniniy, socialiniy,
kompiuterinio rastingumo ir skaitmeniniy didaktiniy kompetencijy srityse ir skatinti
mokytojus kelti kvalifikacijq 3iose srityse.

Jsitraukti j mokykly vadovy testinio profesinio tobuléjimo veiklas technologijy ir inovacijy
panaudojimo ugdymo procese tematika, dométis Lietuvos ir uZsienio 3aliy patirtimi.

MOKYMAS, MOKYMASIS IR VERTINIMAS
SKAITMENINEJE APLINKOJE

1.

12
13.

14.

Pritaikyti tvarkarad¢ius nuotoliniam ugdymui organizuoti atsizvelgiant j mokyklos darbo
specifikq, skirtingg mokiniy amziaus tarpsnj, mokytojy ir mokiniy kognityvinius kravius.

Inicijuoti savivaldaus mokymosi kompetencijy ugdymg mokiniams pamoky metu.

Skatinti interaktyvius, socialius ir integruoto ugdymo badus skaitmeninéje aplinkoje.
Taikyti jvairius nuotolinés pamokos organizavimo buadus: savarankidkq skaitymq,
uzduodiy atlikimq, medZiagos perziurg, darbg grupése, konsultavimgsi, ir neapsiriboti
sinchroniniu vaizdo pamokos vedimu visq pamokos laikq.

Skatinti mokiniy fizinj aktyvumgq ir uztikrinti fizinio ugdymo pamoky vedimq (pagal
galimybe - gryname ore), o kity mokomyjy dalyky pamokose skirti aktyvumg
skatinandias uzduotis.

PAGALBOS SISTEMA
MOKYTOJAMS IR MOKINIAMS

45!

16.

17.

Parengti mokytojy ir mokiniy technologinés, administracinés, didaktinés, psichologinés
pagalbos sistemq, kurioje baty atliepiami skirtingo amziaus ir patirties, naudojimosi
skirtingomis technologinémis priemonémis poreikiai.

Mokyklos nuotolinio mokymosi aplinkoje skelbti technologijy naudotojo vadovus,
atsakymus | daZniausiai uzduodamus klausimus (DUK) ir kitq svarbiq informacijq,
reikalingq dirbti nuotolinio mokymosi aplinkoje. Nuotolinio mokymosi aplinkoje sukurti
galimybe mokytojams ir mokiniams pateikti uZzklausas ir pagalbos pradymus darbo
valandomis ir po jy.

Sukurti tarpusavio pagalbos teikimo kanalg ar grupe mokyklos nuotolinio mokymosi
aplinkoje ar kitoje informaciniy technologijy sistemoje ir skatinti ja naudotis.
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