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Projekto tikslas

tyrimais nustacius kokybisko ugdymo
nuotoliniu budu kriterijus ir sekme
lemiancius veiksnius parengti
rekomendacijas SMSM, mokykloms, ir ju
dalininkams/steigéjams dél ugdymo
organizavimo nuotoliniu budu mokyklose

pandemijos ir kity kriziniy situacijy metu.




Projekto uzdaviniai

1. Pagrjsti ugdymo organizavimo nuotoliniu budu kokybés kriterijus
moksliniy Saltiniy analizés pagrindu.

2. Atskleisti Lietuvos mokykly patirti pradedant organizuoti ugdyma
nuotoliniu budu Covid19 pandemijos metu ir iSskirti sékme lemiancius
ugdymo organizavimo nuotoliniu budu veiksnius.

3. Suformuluoti rekomendacijas SMSM, mokykloms, mokykly steigéjams ar
dalininkams deél ugdymo proceso nuotoliniu budu organizavimo ir paramos

teikimo pandemijos ir kity kriziniy situacijy metu.
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Mokyklai pereinant prie
nuotolinio mokymo
poky¢iai vyksta Siose
srityse:
1. Strategija, valdymas ir
lyderyste
2. IT infrastruktura
3. Skaitmeninis mokymosi
turinys
Skaitmeninés kompetencijos ir
testinis profesinis tobuléjimas
Mokymas, mokymasis ir
vertinimas
Pagalba mokiniams ir
mokytojams
Partneryste,

bendradarbiavimas ir
tinklaveika

Kokybeés uztikrinimas




Projekto empirinis tyrimas ir laikotarpiai

8 Interviu su mokyklos administracija

2020 rugséjis
5 Fokus grupeés (Tikslines eksperty grupes
diskusijos) su atrinkty mokykly mokytojais,
4 Fokus grupés su atrinkty mokykly mokiniais #
ir atrinkty mokykly tévais. o

2020 spalis(



Interviu su mokyklos
administracija bei fokus
grupiy su mokytojais,
tevais, mokiniais temines | B
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1. Strategija, valdymas, lyderyste:
mokykly patirtys

snuotolinis mokymas mus uzklupo labai netikétai, ir
niekas nebuvo pasiruoses“ (A3)

tad kurdamos nuotolinio ugdymo strategija, mokyklos pradéjo ne
nuo nacionaliniy dokumenty analizes ar bendry dokumenty
rengimo, o nuo technologiniy sprendimy paieskos.

* Bet man nerupi pati tvarka [kaip dokumentas] i$ karto,
man rupi, kaip technologiskai ir visaip organizacine prasme '
viskas pradéty veikti, ir tam dalykui reikia pajungti
komandas, kad jos dirbty, tai ¢ia ir yra issukis didziausias, nes
pavyzdziui, kai mes supratome, kad viskas, jau iSjungta
mokykla ir mes du pavaduotojai atsisedome tiesiog, nuotoliniu
budu <...> ir sprendem, kq darom. (A7)




1. Strategija, valdymas, lyderyste:
veiksniai

Neuztenka nuspresti ir pasirengti
tvarka — labai svarbu yra susitarimus
ir taisykles iSkomunikuoti visiems:

pasirenkant vieng komunikacijos
kanalg




2. I'T infrastruktura: Mokykly pasirinkti
technologiniai scenarijai
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2. IT infrastruktura: Technologiju
pasirinkima lémeé

« Patirtis — rinkosi, k3 iki tol naudojo mokytojai -
kodel: .
- mokytojai buvo susipazine ir nereikéjo S
Jjiems i$ nau_)o mokytzs (A3) / SN
-,retkia ¢ia, kad visi ¢ia padaryty, ¢ia negali |N§ N '
sakyti, kad <...> ¢ia dabar trys zmonés darys, . l s
retkia kad visi sugebétu” (A7); Y

« Konsultacijos - ,,Tarémes su <...>
partneriais, kurie padeda jgyvendinant
technologinius sprendimus (A1)“



2. IT infrastruktura: Technologiju
pasirinkima léme -> Sékmeés veiksniai
Leido mokytojams rinktis jvairius scenarijus ir ne
iS karto pasirinko vieningg sistemg:

~-mes mokytojams rekomendavom, kad ta, ka

geriausiai jie moka tai dienai, tai tq ir
naudoty (A2)

Jgyta patlrtls leido priimti sprendimus mokyklos 1 {
lygmeniu ir ateiciai, kad

ysnhaudinga tada tureti vieningq sistemq” (A6).

Sprendimai kokia platformag pasirinkti —
priklauso nuo mokyklos prioritety ir patirties,
taciau vieninga platforma yra butina



3. Skaitmeninis turinys:

» Visos mokyklos iSnaudojo tiek tradicinius
vadovelius, tiek skaitmeninj turinj
sesant karantinui, nuotoliniam mokymui, skaitmenines
priemonés buvo puiki alternatyva, esant jprastam
mokymuisi, tai mokytojai linke taikyti tradicines
r(noljymo priemones, ypac vyresnio amziaus mokytojai“
A6
* ir ne visi galvoja, kad jis butinas: ,geras
mokytojas i$ bet ko padaro gerq pamokq... nera
panacéja ugdymo turinys ta prasme kad jis buty butinai
elektroninis. ” (A7)
- Skaitmeninis turinys yra labai brangus (A2,
A7), rudenj skaitmeninis ugdymo turinys
smarkiai pabrango (A1, A2, A7)




3. Skaitmeninis turinys: sekmes veiksniai

« Butinas visuotinail sutartas ir
parengtas skaitmeninis mokymosi
turinys visiems dalykas, visoms
temoms, vienoje sutartoje
platformoje (A1, A2, A3, A5)

e ] turinio kiirimg turéety buti
jtraukiami tiek mokiniai, tiek
mokytojai (A2, A7)




4. Skaitmenines kompetencijos: mokykly
patirtys
« Mokytojy turimos skaitmeninés kompetencijos
labai skyresi (ir toje pacioje mokykloje)— vieni
turejo visai bazines skaitmenines kompetencijas,
kiti jau buvo gerokai pazenge.

« Lengviausia buvo iSmokti techninius dalykus, o
daug sunkiau pereiti (kai kas taip ir nepri€jo)
prie nuotolinio mokymo didaktikos (A8) ir
vertinimo (A5)

,2Bukime atviri ir nuosirdziai pasakykime: ,,Aciu,
Korona, kad privertei mus stipriai patobuléti” (A4)

,Ir dabar <...> anksc¢iau tikrai nebuvo taip, kad mokytojas
ateity, sakyty, kad reikia man kabinete <...>
multimedijos“(A4)




4. Skaitmenines kompetencijos: sekmes
veiksniail

Bendradarbiavimas institucijos viduje yra
labai svarbus — taip tobuléjama greiciau

Skirtingo tipo mokymai reikalingi

skirtingais etapais:

 Pirminiame etape svarbu technologiju
funkcijos ir galimybés

« Veliau — didaktinis technologiju
iSnaudojimas

Niekada skaitmenineés kompetencijos

nebus 100% istobulintos




5. Mokymas, mokymasis ir vertinimas: g0

mokykly patirtys

 Daugiausia buvo naudojamos vaizdo pamokos su mokyklos
pasirinktais jrankiais
« Buvo daug skirtingy pasirinkimy del tvarkarasciy

» pasiliko tokius pacius — nieko nekeite (100 proc. sinchronineés)

* trumpino sinchonines pamokas (40 -35 min) bei pertraukas
(pvz.pereita prie 1 ilgos)

 Derino vaizdo pamokas su savarankiSku darbu tarpe pamoky (30-50
proc. vaizdo pamoky)

 Vertinimas taip ir isliko iSSukis



5. Mokymas, mokymasis ir vertinimas:
sekmes veiksniai

» Kaip sinchroniniy pamoky
trumpinimas atsiliepé rezultatams?

« Lankstumas — tai kas tinka pradzioje
nebutinai tiks veliau

» Kitokiy uzduociy atlikimas, jy
pristatymas ir vertinimas gali buti
sprendimai pereinant prie ugdymo
nuotoliniu budu




6. Pagalba mokiniams ir mokytojams:
mokykly patirtys

» “Tai musy strategija buvo s karto sukurti technologinés
pagalbos grupe, kurt konsultuoty mokytojus, ir netgi tie, kurie
yra labai silpni, jiems uz nugaros stovety zmones ir tiesiog net

pamokoje buh%lr padety k]am Tai ir | tq grupe mes priemem
zmones, kurie buvo visiskai nesusije su technologijom —

pszchologes socialiniai pedagogai, va ta visa kompanija ir

ganetinai gery jauny zmoniy, kurie gerai nutuokia, gerai
moka naudotis® (A6).

“ Mokiniai padejo mokytojams, mokytojai mokiniams.“(A5)



6. Pagalba mokiniams ir mokytojams: @
Sekmes veiksniai

* Ne tik IKT specialistas gali teikti pagalbg A ; ‘ H;& A’?’

mokytojams, bet ir mokytojai tarpusavyje,
mokiniai tarpusavyje, ir vieni kitiems.

. Labal svarbus yra tolerancija, jei kyla

O\ \/

» ,Mokiniai gali labai lengvai pasislépti uZ |§
technologijy“ (A7) — tad susitarimai yra
itin svarbus




7. Partnerysté, bendradarbiavimas, P
tinklaveika: mokykly patirtys

« Patirties dalinimasis tarp mokytojy ir tarp
mokykly padidéjo

- Kai tévy susirinkimai organizuojami nuotoliniu
budu — dalyvauja daugiau tevy

« SMSM organizavo nemazai renginiy, susitikimy,
diskusijy su mokykly vadovais <...taip daznai, B
kaip susitikimus daré ministerija per nuotolini, | _,
dar niekad neteko... kiekvienqg savaite stabiliai
pavaduotojai buvo uzimti...> (A5).

- Vis tik vadovai pabrézia, kad jiems triiko
produktyvaus bendradarbiavimo su SMSM ir
aiSkesnes nuotolinio mokymo jgyvendinimo
strategijos bei kryptingumo (A1, A2, A5).




7. Partneryste, bendradarbiavimas,
tinklaveika: sekmes veiksniai

» Technologijos gali buti naudgojamos ir .
socializacijai, kuri ypac reikalinga karantino metu:

LJlabai svarbus mums atrode dalykas, kq mes darem,
cia yra <vardas> ta ideja, kuri man atrodo yra . .
auksine, kiekvienq rytq nuotoliniu budu 7:30 rinktis
mokytojy kambary nuotoliniam. Ir ¢ia yra tas
sichologinis momentas, ir jausti tq bendrumo jausmaq e

ri, ir paskui dar po pamoky, 16:00 aptarimas .
metodinese grupese kaip sekasi. Tai buvo tokia, rysiy, '
informacijos pateikimo sistema ir kiekvienq dieng 73/1’8

a R

turedavome apie 40 prisjungusiy ir budavo ir mal
bendra, ir akiy manksta, ir informacija.., tas _
bendruomenes jausmas, kury gali sukurti per Sitq
dalykq, man atrodo ¢ia buvo aukso atradimas, kur
daugelis galbut jauteési vienisi, o kas norejo.., buvo
zmoniy, kurie nenoreéjo sito daryti, bet daugelis tikrai
naudojosi Sita galimybe“(A7)



8. Kokybés uztikrinimas: mokykly aB
patirtys ir sekmeés veiksniai

B3 &) UNIVERSITETAS

» Buvo vykdytos mokiniy/tévy apklausos apie vykstantj
ugdyn\lf}(; pr}Z)tcesigAl, 15137/) /\I]%ia.s]i)q auklétOJ%i r}?l]kp . 1
duomenis (A3, A6) ir remiantis gautais duomenimis
buvo priimami sprendimai

« Svarbu susitarti (A8)

» Kas yra nuotolinis mokymas ir kuo jis skiriasi nuo
savarankisko mokiniy darbo?

» Kokia turi buti kokybiska pamoka?

 Klausimus apie kokybe interviu metu keéle tik tos ,
mokyklos, kurioms sekmingai sekesi ir kurios lengvai *
perejo prie nuotolinio, nes turejo jdirbio i$ anksciau
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